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È bandita una selezione pubblica per titoli, per l’assegnazione di docenze resesi vacanti nell’ambito del 
MASTER di II livello in Food Quality and Environmental Operations Management - FQEOM - Asse III 
Risorse Umane - Misura 3.07 - Azione C, P.O.R. Sicilia 2000/2006, n. prog. 6/565, Codice progetto 
1999.IT.16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0365, come da elenco di seguito riportato. 
 
Modulo n°15 
Titolo Qualità totale, sostenibilità e operations management nelle produzioni agroalimentari 
Durata (ore) 31 
Obiettivi Fornire le conoscenze specifiche sulle operations che governano i processi delle imprese e delle filiere 
agroalimentari in un’ottica di qualità totale. 
Caratteristiche della docenza Professori universitari e ricercatori universitari di settore; Esperti. 
 
Modulo n°16 
Titolo Tracciabilità dei processi nel Food Quality a supporto della Qualità Totale nelle produzioni agroalimentari 
Durata (ore) 25 
Obiettivi Conoscenze sui framework tecnologici, informatici e logistici del settore dell’industria alimentare 
Caratteristiche della docenza Professori universitari e ricercatori universitari di settore; Esperti. 
 
I candidati in possesso di curriculum adeguato alla docenza dei moduli del Master, sopra elencati, dovranno far 
pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 31/03/2008: 
1. la domanda in carta libera diretta al Comitato Tecnico-Scientifico del Master in oggetto, per la partecipazione 
alla selezione, debitamente firmata; 
2. il curriculum vitae et studiorum firmato, in formato europeo, con indicazione specifica delle esperienze 
professionali del candidato nel campo della docenza per cui intende presentare domanda di selezione. Costituirà 
titolo preferenziale l’esperienza nel campo della docenza accademica presso l’Università degli Studi di Messina. 
La documentazione racchiusa in busta chiusa recante sul frontespizio la dicitura: "MASTER di II livello in Food 
Quality and Environmental Operations Management FQEOM Codice progetto 
1999.IT.16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0365 – Titolo del modulo di insegnamento prescelto" dovrà essere consegnata 
a mano o spedita a mezzo raccomandata A/R al seguente indirizzo: Dipartimento RIAM Università degli 
Studi di Messina Piazza S.Pugliatti, 1 – 98122 Messina., entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 
31/03/2008. A tal fine si evidenzia che non farà fede la data di spedizione, bensì quella di ricevimento. 
Nel caso di interesse alla docenza di più moduli, la documentazione sopra indicata dovrà essere presentata per 
ciascun modulo di insegnamento. 
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Il Comitato Tecnico Scientifico si riserva la facoltà, in funzione di particolari esigenze legate a professionalità o 
tematiche specifiche, di articolare le ore messe a bando in più sotto-moduli da assegnare a uno o più docenti che 
hanno presentato domanda e risultino in possesso di particolari competenze in specifici settori. 
I candidati già docenti universitari dovranno dichiarare di rientrare nella fattispecie prevista dall’art. 26 del 
D.lgs. 31.3.1998 n° 80 (anagrafe delle prestazioni dei pubblici dipendenti) e di impegnarsi a ottenere la prevista 
autorizzazione allo svolgimento dell’incarico. 
I candidati dipendenti da altre Amministrazioni dovranno presentare il relativo nulla osta al momento della 
stipula del contratto. 
Gli assegnisti di ricerca dovranno presentare il parere favorevole della Facoltà in cui hanno l’assegno di ricerca, 
al momento della stipula del contratto. 
La retribuzione complessiva viene computata su base oraria. Le tariffe adottate sono divise in tre fasce diverse in 
base alle caratteristiche e all’esperienza professionale in relazione alle modalità d’intervento, secondo le 
modalità riportate nell’Allegato H della Circolare N.6 dell’Assessorato del Lavoro, della Previdenza Sociale, 
della formazione Professionale e dell’Emigrazione dell’11/06/2004, pubblicata sulla G.U.R.S. (parte I) n.31 del 
23/07/2004. 
Il docente è responsabile della preparazione, dell’esecuzione e della valutazione del test di fine modulo. 
 
Messina, 11 marzo 2008 

 
Il Legale Rappresentante 



Al comitato Tecnico Scientifico del Master in “Food Quality and Environmental 
Operations Management - FQEOM " 

 
Asse III Risorse Umane - Misura 3.07 - Azione C 

P.O.R. Sicilia 2000/2006 - n. prog. 6/565 Codice progetto 199-9.IT.16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0365 
 

_ l_ sottoscritt_______________________________________________________________________ 
nat_a____________________________________________________  il________________________ 
e residente in________________________________________________________________________ 
c.a.p.______________via________________________________________________n.____________ 
codice fiscale n__________________________________________    telefono n.__________________ 
 

C H I E D E: 
 

di essere ammesso alla selezione per l’assegnazione di docenze nell’ambito del modulo 
________________________________________________________________del Master sopracitato. 
 
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità: 
1) di essere cittadino__________________________________________________________________ 
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di______________________ (se cittadino italiano); 
3) di godere dei diritti civili e politici anche in__________________________________ (Stato di 
appartenenza o di provenienza, se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea); 
4) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti; 
5) di essere idoneo a ricoprire la qualifica; 
6) di non essere destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego 
statale, ai sensi dell’art.127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo 
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10.01.1957, n.3. 
 
Il sottoscritto è consapevole della veridicità delle attestazioni contenute nella presente domanda ed è a 
conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 della Legge n. 445/2000. 
 
Allega alla presente istanza: 

- curriculum vitae, firmato, in formato europeo 
- (specificare gli altri allegati forniti). 

 
 
 
Data________________ Firma______________________________________ 

 
 


